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PREFEITURA MUNICIFPAL DE CAPITAO GERVASIO OLIVEIRA :
FPRACA MINOR FIRMINO DE SOUSA, §/N, CENTEQ Hiesrems muRIEISAL, ?
Saadiine :

CAPITAQ GERVASIO OLIVEIRA, CIP,; 64763-000 Capitio Gervdsio Oliveira

CNPJ 01.612.569 /0001 -70 UNIAD, TRABALHO [ DISINVOLVIMENTO

OFICIO N®103/2015.
Capitio Gervasio Oliveira (Pl), 22 de junho de 2015.
Ao
llustrissimo Senhor
RUBENS LEANDRO TOLFO
Gerencia Geral do Banco do Brasil
Séo Jodo do Piaul/PIl.

Senhor Gerente,

Tendo em vista a posse da nova Secretdria Municipal de Sadude, de Capitio
Gervasio Oliveira/Pl, venho informar a essa instituigio financeira os dados dos novos
gestores responsaveis pelas movimentagbes financeiras conjuntas das respectivas contas da
Secretaria Municipal de Sadde:

AGENCIA | CONTA
0519-3 10.B75-8
0518-3
0518-3 |
0518-3
0518- -
0519-
0519-
0519-:
0518-:
0519-:
0519~
0519-C
0519-2
0519- .
0518-3 | 29.353-9 |
(Cépia da documentagio do novo gestor em anexo, bem com poriaria de exoneragiio do ex-

gestor.).

» Secretaria de Administragfio, Financas e Planejamento
Secretdrio: Antdnio de Souza Neto, CPF 728.840.953-00, R.G. 3.965. 838~
SSPIPI.

ude de Capitio Gervasio Olivel

Secretaria de Saude: Eulina Maria Gomes Coelhe, CPF 054.994.003-00,
3.094.899-SSP/PI.

Limitado pelo exposto, renovo protestos de estima e apreco.
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i ESTADO DO PIAUR o @
< PREFEITURA MUNICIFPAL DE CAPITAO GERVASIO OLIVEIRA
PRAGA MINOR FIRMINO DE SOUSA, S/N, (] n S
S

CENTRQ  rurmrns wosmend = 0 % S8
CAPITAC GERVASIO OLIVEIRA, CEP,; 64763-000 Capitio Gervisio Oliveira

CNRJ 01.612.569/0001-7T0 UNIAD, TRABALHO £ DISENVOLVIMENTO

Oficio n® GP-104/20186
Capitio Gervasio Oliveira (Pl), 22 de junho de 2015.

Ao

llustrissimo Senhor

JOSE RAFAEL LEAL LELIS NETO
Gerencia Geral do Banco do Erasil
Sé#o Jodo do Plaui/PIl.

Senhor Gerente,

Tendo em vista a posse da nova Secretaria Municipal de Saude de Capitio
Gervasio Oliveira/Pl, venho comunicar a essa instituigio financeira os dados do novo gestor,
responsével pela movimentagéo financeira conjuntas das respectivas contas informadas no
Oficio n®103/2015-GAB, tendo plenos poderes de:

- Solicitar Saldos, Exiratos;

- Cadastrar, alterar e desblogueio;

- Efetuar pagamentos por meio eletrénico;

- Efetuar transfer&ncias por meio eletrénico;

- Efetuar movimentag&o financeira via gerenciador financeiro;

= Consultar contas/Aplic. Programas; .

- Liberar arquivos de pagamentos;

- Solicitar saldos/extratos de invesimento.

Segue documentagiio do tilular em anexo, bem como Portaria de exoneragio da ex-
gestora.

= Prefeitura Municipal de Capitfo Gervésio Oliveira
Tesoureiro: Anténio de Souza MNeto, CPF 728.640.953-00, R.G.
3.965. 836-SSP/PL.

+ Secretaria Municipal de Sadde de Capitio Gervésio Oliveira
Secretdria de Sadde: Eulina Maria Gomes Coelho, CPF 054.894.003-

00, 3.094.899-SSP/PI.

Limitado pelo exposto, renovo protestos de estima e aprego.
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CAXINGO

CONSTRUINDO NOVOS CAMINHOS
LEI MUNICIPAL N° 088/2015, de 19 de junho de 2015

Aprova o Plano Municipal de Educagiio de Caxingd
PI e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Caxingd, Estado do Piaui, faz saber que a Ciimara Municipal aprovou e
ela sanciona a seguinte lei.
Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagio - PME, com vigéncia por 10(dez)anos, a

contar da publicagio desta Lei, na forma do Anexo I (diagndstico) e Anexo II (metas e

estratégias), com vistas ao cumprimento do disposto no inciso 1 do artigo 11 da Lei Federal n®

9394, de 20 de dezembro de 1996, no artigo 8° da Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014,

no artigo 214 da Constituigio Federal, bem como na Lei Orgfincia Munmicipal.
Art. 2° Sdo diretrizes do PME:

I - erradicagiio do analfabetismo,

IT - universalizagiio do atendimento escolar;

I - superagfio das desigualdades educacionais, com énfase na promociio da cidadania e na
crradicagio de todas as formas de discriminagio;

1V - melhoria da qualidade da educagio;

V - formagdo para o trahalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que

se fundamenta a sociedade;
VI - promogiio do principio da gestfio democratica da educagiio publica;
VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e teenolégica do Municipio,

WVIII - estabelecimento de meta de aplicagio de recursos publicos em educagio como proporgio
do Produto Interno Bruto — PIB Municipal, que assegure atendimento as necessidades de

expansiio, com padriio de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagiio;

X - proRidGAALOILE SANTES; 40 TesPERT AT JOAKON Bomfics) 4 dfs6iadadeddd tustentabilidade
socioambiental.

Art. 3% As metas previstas no Anexo I desta Lei scrio cumpridas no prazo de vigéncia deste
PME, desde que nfio haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo I1 desta Lei deveriio ter como referéncia a Pesquisa Nacional
por Amostra de Domigilios - PNAD, o censo demogréifico e os censos nagionais da educagio
basica e superior mais atualizados, disponiveis na data da publicagio desta Lei.

Paragrafo tnico. O poder piblico buscara ampliar o escopo das pesquisas com fins estatisticos
de forma a incluir informagfio detalhada sobre o perfil das populagdes de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia. b

Art. 5° A execuglio do PME e o cumprimento de suas metas serfio objeto de monitoramento
continuo e de avaliagdes periodicas, realizados pelas segnintes instincias:

I — Secretaria Municipal de Educagiio;

II - Comissdo de Educagiio do Poder Legislativo Municipal de Caxingé;

III - Conselho Municipal de Educagio de Caxingé— CME;

IV - Forum Municipal de Educagiio de Caxingo.

§ 1° Compete, ainda, ds instincias referidas no capur:

I - divulgar os resultados do monitoramento ¢ das avaliagies nos respectivos sitios institucionais
da internet;

IT - analisar e propor politicas piblicas para assegurar a implementagiio das estratégias e o
cumprimento das metas,

I1I - analisar e propor a revisfio do percentual de investimento pblico em educagiio.

§ 2% A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, a Secretaria Municipal de
Educagiio publicara estudo oficiais, especialmente realizados pelo Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, para aferir a evolugiio no cumprimento das
metas estabelecidas no Anexo II desta Lei, com informagdes locais consolidadas, tendo como
referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4°, sem prejuizo de outras fontes e

informacdes relevantes.
(Continua na proxima pdgina)
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§ 3° A meta progressiva do investimento piiblico em educagiio serd avaliada no quarto ano de
vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras
do cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento piblico em educagfio a que se referem o inciso VI do art. 214 da Constituigio
Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da
Constituigio Federal e do art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias.

§ 5% Serd destinada 4 manutengfio ¢ ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo a0s recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituigio Federal, além de outros recursos previstos em
lei, a parcela da participagiio no resultado ou da compensagiio financeira pela exploragiio de
petréleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento
da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Constituiciio Federal.

Art. 6° O municipio promovera a realizagio de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais de
educagiio até o final do decénio, as quais precederfio a Conferéncia Nacional, realizada pela
Unidio, e serfio articuladas e coordenadas pelo Férum Municipal de Educagiio, no dmbito da

Secretaria Municipal de Educagiio.

Pardgrafo Onico - As conferéneias municipais de educagfo realizar-se-fio com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugiio deste PME e subsidiar a elaboragao

do plano municipal de educagio para o decénio subsequente.

Art. 7° O Forum Municipal de Educagfio, além da atribuigfio referida no artigo 6™

I - acompanhara a execugio do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - promovera a articulagfo das coﬁferét.lcias municipais de educagio.

Paragrafo anico - O Forum Municipal de Educagiio sera composto pelo Poder Executivo e dos
demais 6rgdos ligados 4 educagiio que atuam no municipio, a mudanga em sua composigiio e o

mecanismo de nova elei¢io dos representantes devera ser normatizado por lei especifica.

Art. 8° O Municipio atuard em regime de colaboragiio com a Unifio ¢ o Estado do Piaui, visando
ao alcance das metas ¢ a implementagio das estratégias objeto deste Plano.
§ 19 As estratégias definidas no Anexo desta Lei nao elidem a adogio de medidas adicionais em

&mbito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagiio entre os entes federados,

podcncﬁ‘éﬁr"c‘?mﬁﬂ)ﬁ%ﬁ&ﬁaé 'ﬁaf ﬁE&Wﬁoﬁ%ﬁéﬂﬂﬁé g%b’:ii's 'c?élﬁ%i’n?cﬂﬂ&fu e colaboragio

reciproca.

§ 2" Haverd regime de colaboragiio especifico para a implementagfio de modalidades de educagiio
escolar que necessitemn considerar territérios étnico-educacionais e a utilizaciio de estratégias que
levem em conta as identidades ¢ especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade

envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 3° O fortalecimento do regime de colaboragfio entre 0 Municipio e o Estado do Piauf ineluiri a
instituigfio de instncias permanentes de negociagiio, cooperagiio e pactuagiio.

§ 4% O fortalecimento do regime de colaboragiio dar-se-4, inclusive, mediante a adogiio de
arranjos de desenvolvimento da educagio.

Art. 9° Cabera ao gestor municipal a adogfio das medidas governamentais necessarias ao alcance:
das metas previstas neste PME.

§ 1° O Executivo Municipal, por suas unidades de Educagiio ¢ de Comunicagiio, dard ampla
divulgagiio do contetido do PME junto ao pessoal docente e discente do setor no municipio ¢ a

toda a populagio.

§ 2° O sistema de ensino municipal criard mecanismos para o acompanhamento local da

consecugdo das metas deste PME e dos planos previstos no art, 10.
Art. 10. Ficam garantidas como estratégias obrigatorias do PME as que:

T - assepurem a articulagfio das politicas educacionais com as demais politicas sociais,

particularmente as culturais;

1T - considerem as necessidades especificas das populacdes do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas, que vierem a surgir, asseguradas a equidade educacional e a diversidade
cultural;

I - garantam o atendimento das necessidades especificas na educagfio especial, assegurado o

sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades;
IV - promovam a articulagio interfederativa na implementagio das politicas educacionais.

Art. 11 O Municipio devera aprovar lei especifica para a criagdo ¢ implantag@o de seu sistema de

ensino, disciplinando a gestio democritica da educagio pablica nos respectivos imbitos de

atuagio, no prazo de 1 (um) ano contado da publicagiio desta Lei, adequando, quando for o caso,

a legislagdo local j adotada com essa finalidade.

Art. 12, O plano plurianual, as diretrizes orgamentérias ¢ os orgamentos anuais do Municipio
serfio formulados de maneira a assegurar a consignagfio de dotagdies orgamentdrias compativeis
com as diretrizes, metas e estratégias deste PME e com os respectivos planos de educagfo, a fim

de viabilizar sua plena execugdo.

Art. 13. O Municipio utilizara, para a avaliagiio da qualidade da educagfio basica e para a
orientagdo das politicas publicas desse nivel de ensino, o Sistema Nacional de Avaliagio da
Educagiio Basica, coordenado pela Unifio; em colaboragfio com o Estado e o Municipio, nos
termos da Lei n® 13.005/2014.

Art. 14, Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder Executivo
encaminhara 4 Cdmara Legislativa, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei
referente ao Plano Municipal de Educagfio a vigorar no periodo subsequente, que incluird

diagnostico, diretrizes, metas ¢ estratégias para o proximo decénio.

Pardgrafo inico — o processo de elaboragéio do projeto de lei no caput devera ser realizado com

ampla participagdo de representantes da comunidade educacional ¢ da sociedade civil.
Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Caxing6, aos dezenove dias do més junho do ano de dois mil
e quinze (19/06/2015)

- ' -l
. Ry . o ol .
Bl e Ruese.
Rita De Rezende Sobrinho
Prefeita Municipal

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO AL
CINJP: 06.076.534/000 1-88 - Fone: (86)3242-2546 ¢ BA'HRA-."§
Email. smeducacaodebarras@bol.com.br

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES/EDITAL SEMED N° 002/2015

A Comisséo geral do Processo Seletivo referente ao EDITAL SEMED N°
002/2015, torna publica a HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, conforme

abaixo:

I- Monitor

ORDEM - CANDIDATO | RESULTADO
7 o1 ALEX GOMES LAGES DEFERIDO |
:! T [ FRANCISDALVA MIRITA DA SILVA DEFERIDO
; 03 JUSCELIA GOMES CALACA DEFERIDO
| 04 KELLY MACEDO ARAUJO DE SOUSA | DEFERIDO _
| 05 | LUCAS COSTA FREITAS DE MORAIS | DEFERIDO |
[706 |  MARIAJOSE DE JESUS SILVA DEFERIDO
07 i ~ MARCIA SOUSA BEZERRA | DEFERIDO
[ 08 | "RAILANE MACHADO COSTA DA SILVA DEFERIDO

COMISSAO ORGANIZADORA:

_
- PRESIDENTE [0 ols @ S )y
- memBro i i oo Lonnaie-

- JOSEANE DE OLIVEIRA SILVA
-MARIA DE FATIMA CORREIA

= FRANCINALDO DE JESUS DA SILVA - MEMBRC ax{w'sz—i{» “Af %

-MEMBRO h},m,'c\ er L.Lé\cos I

- MARIA DA LUZ COSTA REIS

Barras(Pl), 18 de Junho de 2015.
Joseane de Qliveira Silva
Presidente da Cefissdo Organizadora
Cliudio Cés. dMa
Secretario Municipal de Educagiio
Barras-Piaui
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