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a4 Art. 8°- A Familia beneficiaoda, apbs o perfodo de 10 {dez] anos.
3( o e ITADODOMAL n@o mis terd direito a outro imével.
PRERETLEA PRURADDORIA GERAL

LEl N® 143/2019 DE 11 DE SETEMBRO DE 201%.

“AUTORIZA © PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
REGULAMENTAR AS DOACOES DE IMOVEL
PERTENCENTE AOQ PATRIMONIO MUNICIPAL
PARA FAMILIAS EM  SITUACAC DE
HIPOSSUFICIENCIA E VULNERABILIDADE SOCIAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

© PREFEITC MUNICIPAL DE CAXINGO, Estado do Plaul, no uso de
suas atribuicdes legais, especiamente agquelas constanies na lel Orgdnica do
Municipio, foz saber que a Cémara Municipal aprovou e eu sanciono a

presente Lei.

Art. 1° - FAca o Poder Executive Municipal autorizado a doar a
Municipes, em situog@io de hipossufici&@ncia e wvulnerobiidaode social, os
seguintes imdveis:

« Um Imével localizado no localldode no Povoado Olho D aguinha. Zona
Rural do municipio de Caxingd-Pl, onde funclonou a Escola Municipal
Pedro Lopes de Carvalho, a ser doado ao §r. Augusto César Freitas Uma
para fins de sua moradia e de sua familla.

= Um Imével localizade na localidade P& do Moo, municiple de
Coxingd-Pl, onde funcionou a Escola Municipal Alres Porfela, a ser
doado a Sra. Franciele de Aradfo Sousa, para fins de sua moradia e de
sva familia.

s Um imével locallzado na localidade Angelim, municiplo de Caxingd-Pl,
onde funcionou a Escola Municipal Slivesire Pereira Leal. a ser doado o
Sra. Geslane Maria dos Sanfos Perelra, para fins de svo moradia e de
sua familia.

Art. 2*~ As familios pora terem direlfo ao imével devertdo estar
cadastradas junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, aprovada pelo
Consalho Municipal de Assisténcia Social e lavrada em ato especifico.

Art.3%- Os iméveis doados tem como finalidade a moradia das
familias beneficidrias.

Artge- As familios beneficiadas ntio poderdio tronsferr o imovel,
nem vender ou locar, devendo consta termo de compromisso, sob pena de
ressarcir oos cofres Municipois o valor do imdvel @ mals o valor do aluguel
proporcional ao tempo gue usufruiv do masmo,

Art, 5°- Mos casos em que o Mutuario e sua Famllia tiverern que se
awsentar do imdvel, por motive de frabalhe em outra Municipio, deverd a
fitular, imedictamente, avisar por escrito ao drgao de assksténcla Social da
Prafeitura Municipal de Caxingd-Pl.

Paragrafo 1% Apds o cliente do Setor @ do Chefe do Executive o
referide imével ficard desocupado sob a responsablidade do Prefeitura
Municipal por um pericdo de 4 (quairo) meses a contfar da data da saida do
morador.

Paragrafo 2°: Passados os 4 [qualro] meses de desocupacdo, o
imavel serd novamente doado a outra familia que se enquadrar aos critéros
estabelacidos.

Art.6°- A Prefeitura nGo se responsabiliza pela manutencdo a
conservagao do imovel e se tiver que se ausenfar e fiver efetuado reformas ou
aumento no Imovel, ndo terd direilo & indenizocto @ nem da refioda das
modificacdes.

Art. 7°- O pagamento de toxas, como IPTU, luz, Ggua e oulros sGo
de responsabilidode dos beneficiarios e devem ser quilados em dia.

Art.9°- Revogadas as disposices em contrério, esta Lei entrard
em viger na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefelio Municipal de Caxingé, Estado do Plaul,
aos frinta dias do més de julho do ano de dois mil e dezenove | 11-09-2019 ).
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143/201% em 11 de selembro de 2019, oprovada por unanimidade.
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LEI N2 144 /2019 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019

DISPOE SOBRE REDUGAO DA JORNADA DE
TRABALHO DO SERVIDOR PUBLICO DO QUAL SEJA
DEPENDENTE PESSOA COM DEFICIENCIA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXINGO, Estado do Plauf, no uso de suas
atribui¢Bes legals, especialmente aquelas constantes na L.el Orgénica do Municipio, faz saber que a
Cmara Municipal de Caxingé - Pl aprovou @ eu sanciono a seguints Lei:

Art. 17 - Fica assegurado acs servidores piiblicos municipais que sejam
genitores, curadores ou responsdvels legals, a qualquer titulo, por pessoa com deficiéncia, o
direito de serem dispensados do cumprimento de parte da respectiva jornada de trabalho, sem
prejuize do seu vencimento e demais vantagens fixas.

§ 15 - A dispensa do servidor ou servidora poderd corresponder abé 50% de
sun carga horéria semanal, distribuida durante os dias de seu expediente regular.

§ 22 - 0 beneficio desta Lel aplica-se apenas aos servidores com Jornada de
trabalho de 0B (oito) horas difrias e 40 (quarenta) horas semanais, cabendo a chefia imediata
promover a adequagio dos parimetros da dispensa As caracteristicas do trabalho da unidade
onde o servidor (a) atue.

Art. 22 - A dispensa de jornada destina-se a assegurar, & pessoa com
deficiéncla, as condiphes concretas de frequéncia aos programas de acompanhamento teraputico
prescritas por seus profissionais assistentes bem como o seguimento de sua programagio
terapéutica, inclusive em regime de “cuidados no domicilio °.

§ 1% - Caberd ao servidor (a) sclicitar a dispensa mediante a apresentagio
de requerimento especifico, dirigido ao drgfio de recursos humanos ao qual se encontre

subordinado, juntando toda a documentaglio necesséria & comprovagfio da responsabilidade legal
(Continua na proxima pdgina)
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pela pessoa com deficiéncia e do respectivo quadro clinico, programagio terapéutica ¢ demaks
prescrigdes terapduticas.

§ 2% - D requeriments deverd ser instruldo com cipia da certidfio de

nascimente ou documentos que atestem a representacio legal, no caso de menor ou Incapaz,
do ou laude médico, atestando a presenga de deficincla, com depend@ncia, declaragies de
clinicas ou entldades gue prestam atendimento & pessoa com deficléncla, Informando o
tratamento a que deverd ser submetido ou estd sendo submetido, bem come os dias e horiirios em
que essas entidades entendem ser necessdirio o acompanhamento do servidor (a) ao atendimento.

§ 3¢ - A autorizaciio serd concedida pela autoridade competente, a partir de
parecer prévie do drglo médico pericial do Munlciplo, no qual serd reconhecida a situagiio de
“pessoa com deflcincia” do dependente legal do servidor (a) e serlio indicados os hordrios efou
perfodos em que serd devida a dispensa, além dos atendimentos que =e encontram abrangides
pelo regime especial definido nesta lel.

§ 49 - D beneficio desta Lel somente serd concedido se constatada, através
de avaliaglio médica e estudo social, promovides pela Administragido, a real necessidade de
afastamento do servidor para acompanhamento do dependente em tratamento espoecifico durante
hordrie Incompativel com o seu hordrio ou jornada normal de trabalho,

§ 52 - Quando niio houver drgio de pericla médica ne Municiple de Caxingd,
o laudo de Pericia Médica poderd ser suprimido por relatdrio detalhado de dois profissionals
plenamente habilitados.

§ 6% - A chefla imediata do servider [a) deverd respeitar rigorosaménte 0§
diaz ¢ hordrios definldos para dispensa, estando sujelta & responsabllizaciio funclonal em caso de
negativa de liberagiie ou ampliagfio dos dias e/ou hordries autoricados,

Art. 32 - Para os efeitos de aplicagfio desta led, entende-se como dependente
legal a pessoa com deficlincla que, por suas limitagdes ou Incapacidade, dependa, ainda que
temporarlamente, do servidor piblico municipal para o desenvolvimento das teraplas prescritas
referentes & deficidncia bisica, conforme parimetros bécnicos definides pelo drgfie médico
pericial.

§ 19 - A caracterizagiio da dependéncia legal, decorrente da fillaglio ou de
outra relagdo juridicamente estabelecida, independerd da idade da pessca com deficiincla e
levard em conta os aspectos biopsicossoclais que envolvam cada caso, individualmente analisado.

§ 29 - A responsabilidede legal decorrente da fillagio estende-se aos
enteados e enteadas, desde que o vinculo familiar tenha sldo estabelecldo por forga de casaments
ou unifio estivel, formalmente reconhecidos junto & Administragio Municipal.

§ 3° - A responsabilidade parental abrange os pals da pessoa com
deficléncla independe da viglncia da unifio conjugal ou unido estivel entre ambos, desde que, em
caso de separagiio, exista ajuste formal e declarado em Instrumento piblico que os cbrigue ag
dever de culdado com sen filho, filha, enteado ou enteada.

§ 48 - A responsabilidade parental ¢ o vincule famillar decorrente
estendem-se &s unifes estivels entre pessoas de formalmente pela
Administracio Municipal.

sexo, reconl

Art. 47 - Se a pessoa com deflcidncla tiver dependéncia legal relativamenta
a mais de um servidor, o requerimento deverd ser apresentado simultaneamente pelos
interessados, eim um meésmo processo adminlstrative, sempre observado o disposto no § 1% do art.
1% no que tange ao limite de até 50% de reduclio da carga horiiria distribufdo entre os servidores.

§ 19 . Nesse caso, a manifestacio do érgio médico pericial deverd
compatibllkzar, da forma mals equitativa possivel, as necessidades da pessoa com deflciéncia com
as disponibllidades pessoals e as caracteristicas do exercicio dos cargos piblicos de cada um dos
interessados, de modo a possibllitar o menor Impacto pessivel da redogio de carga hordria na
prestaclio dos servigos piiblicos municipats.

§ 2% Afnda nessa hipStese, a autorizaciio da autoridade competente a quem
cada servidor (&) esteja vinculade serd formalmente registrada no processo administrativo,
relativamente aos dias e hordrios de dispensa dos respectivos subordinados.
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Art. 5% - Caso o servidor possua 2 (dois) cargos efetivos ativos na Prefeitura
Municipal de Caxingé, poderd ser concedida o beneficio dar-se-4 em apenas um deles.

£1° Quando os pais ou responsivels da pessoa com deficiéncia forem
ambos servidores piiblicos deste Municipio, somente um deles poderd fazer uso da reduglio de
carga hordria prevista nesta Lei,

Art. 62- A perda da qualidade de responsivel legal pela pessoa com
deficiéncia implica em imediata cessagiio da dispensa de jornada de trabalho, cabendo ao servidor
ou servidora beneficidrios o dever de informar o fato 4 sua chefia imediata e formalizar junto ao
setor competente o requerimento para cessagfio do beneficio.

§ 17 - D descumprimento do dever estabelecido no caput deste artigo,
constatado a qualquer tempo pela Administragio Municipal, constituird infragio disciplinar,
sujeitando o servidor (a) responsdvel As penalidades definidas em leL

§ 22 - Aplica-se o disposto neste artigo &s situagdes de morte da pessoa com
deficiéncia assistida ou cessagiio do tratamento a que estivesse submetida.

Art. 7% - Todas as alteragdes no quadro clinico, programagdo terap@utica e
demais prescrigies pertinentes i pessoa com deficiéneia, mesmo que ndo impliquem em alteracio
nos horirios e locais de atendimento, deveriio ser informadas pelo servidor ou servidora
beneficidrios da presente lei, mediante a apresentagio de requerimento de alteragho do beneficio
concedido, do qual constario os documentos comprobatdrios da alteragho,

§ 1¢ - 0 servidor (a) beneficlirios estarfio obrigades a formalizar o
réquerimento no prazo de 5 dias dteis, contados da efetivacio da alteraclio, cabendo ao drgio
médico pericial do Municipio opinar pela modificaclio ou nfio das condicbes de dispensa até
aguele momento vigentes.

§ 22 - 0 pedido de alteragio, acompanhado da manifestacdo de natureza
médico pericial, serd encaminhado & avtoridade que autorizou Iniclalmente a dispensa, para
deliberagiio,

§ 3% - A negativa de alteragio implicard na manutengio das condigbes
anteriores da dispensa, cabende ao servidor (@) interessados a adequacfo as restrigles
decorrentes.

§ 49 - A auséncla de comunicagio no prazo legal implicard, quando
posteriormente constatada a alteraglio, na supressfo imediata do beneficlo, a0 menos no que se
refira ao item especifico da programagiio terapéutica on prescrigio sobre o qual repousou a
omissao,

§ 59 - A supressdo parcial ou integral do beneficlo, na circunsténcia definida
neste artigo, nflo impede apuragio de responsabilidade disciplinar contra o servidor (a),
respeitadas as regras que orientam o processo adminlstrativo disciplinar no mbito do regime
estatutirio municipal.

§ 62 - Entende-se como alteragiio, para os fins deste artige, a supressfio ou n
incluséio de itens da programagio terapéutica ou prescrigfio relativa & pessoa com deficiéncla.

Art. 82 - Independentemente de qualquer alteragio no quadro clinico,
programagio teraplutica e demals prescri¢ies médicas pertinentes & pessoa com deficidncla, o
pedido de dispensa deverd ser renovado anualmente, mediante movo requerimento dos
interessados que atenderd ao disposto nos artigos anteriores e deverd ser protocelado 30 (trinta)
dlas antes da cessacdo do beneficio,

§ 17 - A falta de renovaglio do pedido de dispensa implicard na cessagio
automdtica do beneficio, & partir do primeiro dia consecutivo ao cdmputo do prazo de 01 (um)

ano contado da concessfio anterior,

§ 22 - A partir da cessa¢lo do beneficio, as ausénclas ao servigo serfio
computadas como faltas ou atrasos, conforme o caso, implicando na aplicagfio das demals regras

do regime estatutiirio municipal relativas & matéria,
(Continua na proxima pdgina)
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24 i 11 - Diminuir as situagdes de exclusio social decorrente da gravidez precoce;
: ESTADO DO PIAUI
3y PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXINGO
[ C&ﬁﬁlﬁﬂ FRY ¢ 101 - Informar, sensibilizar e envolver a sociedade em torno da situagdo da primeira

Art. 99 - As disposigies desta lei aplicam-se aos servidores efetivos dos
quadros do Poder Executivo e Legislativo Municipal.

Pardgrafo tinico. Caso seja do interesse do servidor (a), ji beneficiario da
redugdo de carga hordiria, a aplicagiio da presente lel ao seu caso particular, por considerar as
condigdes nesta estubelecidas como mals favordvels, pederd formallzar nove requerimento a
qualguer tempo, nfio necessitando aguardar a conclusfio do praze de 01 (hum) ano da concessdo
anterior.

Art. 10° - A Administragio poderd, a qualguer tempo, requisitar do servidor
beneficiado Informagles, esclarecimentos & documentos visando aferir a real necessidade &
correta utilizago do beneficlo.

Art. 11°- Durante o perfodo de gozo da redugiio de carga hordria o servidor
deve abster-s¢ da pritica de qualquer outra atlvidade remunerada, sob pena de interrupcio do
beneficio, com perda total dos vencimentos ou remuneragio, até que reassuma a carga hordria
integral do cargo.

Art. 129 - Esta lel entra em vigor na data de sua publicagiio.

Art. 139 - Revogam-se as disposi¢ies em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caxingd (PI), aos onze dias do més de setembro
de ano de dols mil e dezenove (11-09-2019).
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A presente lei foi soncionoda e numerada sob o n® 144/2019 em
11 de selembro de 2019, oprovada por unanirmidade.
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LEI N® 145 /2019 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019.

“Institui @ Semona do Bebé mo municipio de
Caxingd-Pl e dé outras providéncias.”

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CAXINGO, Estado do Plaui, no uso de suas
atribulgBes legais, especialmente aquelas constantes na Lel Orgénica do Municipio, faz saber que a
Cimara Municipal de Caxings - Pl aprovou e eu sanclono a seguinte Lei:

Art. 12, Fica Instituida a Semana do Beb#, a qual passa integrar o calendério oficial
de eventos do municiplo de Caxingé-Pl, a ser realizada anualmente, na primeira semana do mis
de Margo de cada ano.

Art. 2%, Pica autorizado o Executive Municipal, por melo da Secretaria Municipal
de Sadde, Secretaria Municipal de Assisténcia Soclal e Secretaria Municipal de Educaciio a
promoverem conjuntamente, anualmente, a Semana do Beb8, na primelra semana do més de
Margo, events este a ser incluido no Calendério de Eventos do Municipio de Caxingd-Fl.

Art. 3%, A Semana do Beb# terd por objetivo:

1 - Contribuir para a diminuigio do indice de mortalidade infantil, melhoria da
qualidade de vida das criangas de 0 aos 3 anos;

infincia; @

IV - Conferir visibllidade soclal as acdes pertinentes & questio, em
desenvolvimento no municfpio de Caxingé-Pl, no &mbite Intersetorial e Interinstitucional.

Art. 42, A Semana do Bebé compreenderd a realizacio de semindrios, ciclos de
palestras e agbes educativas nos estabelecimentos da rede piiblica de ensino, postos de saide,
bem como, a divulgaciio de programas e servigos oferecidos s gestantes e criangas de 0 aos 3
anos de idade, atendimento médico e psicolégico,

Parigrafo Ginico - Para a realizagdo das atividades previstas no caput deste artigo,
o Poder Executivo fica autorizado a estabelecer convenios e parcerias com instituiges pdblicas e
privadas que atuem ou tenham comprometimento com a questio da infincia e ou adolescéncia.

Art, 52, Caberd is Secretarlas Municipais de Safide, Educagfio e Assisténcia Social,
coordenar a realizagio dos eventos na Semana do Beb#, promovendo a sua divulgagio, bem como
propondo ao Governo Municipal, o estabelecimento de convénios e parcerias a que alude o artigo
anterior.

Art, 68, Os 6rgfios municipais que tenham comprometimento com a questfio da
primeira infincia, em especial as Secretarias Municipals da Educagdo, Assist2ncia Social e Satide,
deverfio desenvolver agfies sisteméticas e continnadas ao longo do ano, com vistas a orientacio,
prevenglio e acompanhamento da gravidez, contribuindo, ainda, com a Secretaria Municipal de
Satide, Educagiio e Assisténcia Soclal para a realizagio da Semana de que trata esta Lel.

Art. 7%, Para a consecugfio da Semana do Bebé#, a Secretaria Municipal de Satide,
Educagio e Assisténcia Soclal, constituirio uma comissfo, composta por trés (03) membros,
pedendo contar com a particlpagio de representantes de Secretarias Municipals e ou outros

érgios envolvidos com a questdo,

Art. B8, As despesas decorrentes da execu¢do desta Lel correrfo por conta das
dotapdes orcamentdrias préprias, suplementadas se necessério,

Art. 92, Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicagio.
Art. 108, Revogam-se as disposigGes em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caxingd (PL), aos onze de setembro de dois mil e
dezenove (11-09-2019).
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A presente lei foi sancionado e numerada sob o n® 145/2019 em
11 de sefembro de 2019, aprovada por unanimidade,
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